Opinido dos Policiais Brasileiros sobre Reformas

e Modernizacao da Seguranca Publica
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Participacao

53,7 % dos policiais afirmaram MuUNca ter
participado de nenhuma reu-
Niao de conselho comunitario de sequranca.

87,7 dos entrevistados afirmam que
a populacao deveria partlclpar da
decisao sobre as prioridades do tra-

balho de policiamento no bairro ou regido
de residéncia.

Contudo, 46,7 % acreditam que a comunidade
nao deveria influir de forma decisiva
no afastamento de um policial apontado por
varios moradores como violento ou desrespeitoso.

Desmilitarizacao

63,5% sdo favordveis ao fim da justica

militar para as policias militares. 57,3%
dos policiais militares apoiam a medida.

Modelo de organizacao

66,2 dos respondentes acreditam que as Carreiras
policiais ndo sdo adequadas do modo como
estdo organizadas. Apesar de baixos salarios, contingente
policial insuficiente e falta de verbas para equipamentos e

armas serem apontados como alguns dos principais obs-
taculos ao trabalho policial, apenas 8% acreditam que
0 atual modelo de seguranga publica & adequado 3
que os ajustes deveriam ser concentrados na obtencdo de
mais recursos humanos, materiais e financeiros.

80,9% afirmam que as policias deveriam ser organizadas
s O ly

em €arreira unica, com uma tnica porta de entrada

(concurso para ingresso).

eseroresultadoe

para 86%0, o foc 05 a burocracia.

58,3% acreditam que a hierarquia nas poli-
cias e demais forcas de seguranca provoca des-
respeito e injusticas profissionais.

Ao mesmo tempo, 86,2 1% dos respondentes acredi-
tam que os profissionais de sequranga pablica devem ser
organizados em estruturas hierdrquicas e de gestéo
mais eficientes.

Nao existe consenso sobre como deveria ser a divisao
de competéncias, porém, 75,8% dos respondentes
defendem mudancas que |ntegrem o trabalho
das policias.
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38,7% dos policiais afirmam que se
pudessem escolher, ndo optariam
novamente pela carreira.

Mais de 15.000

De 5.007 a 10.000 27,2%
67,4% nao concordam que seja
De 4.001 a 5.000 exigido formagao em Direito para o
De 3.001 a 4.000 20,9% ingresso nas carreiras policiais.
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De 2.001 a 3.000 26,2% A discordancia a medida chega a

91,1% entre os policiais federais.
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Vitimizacao e letalidade
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65,9% dos respondentes afirmam ja terem sido discriminados por ser policial ou profissional do sistema
de sequranca e 59,6% ja foram humilhados ou desrespeitados por superior hierérquico.

43,2% acreditam que policial que mata CTIMINOSO deveria ser premiado e inocentado pela justica.

83,7 % dos participantes da pesquisa afirmam que policial que mata SUSP@ItO deve ser investigado
e julgado pela justica. No entanto, 43,3 9% acreditam que este mesmo policial deve ser inocentado.
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Qual a importancia dos fatores indicados quanto as dificuldades do trabalho da policia?

e Ministério Publico
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. para 51,01 dos entrevistados a atuagio do Ministério Piblico é indiferente s dificuldades do trabalho policial, com cobrangas e sem colaboragaol
Relagao om JUd ICIArI0  50,4% responderam 0 mesmo para a atuacao da justica.
Segundo 14,9% dos entrevistados o Mimistério Publico ¢ uma instancia que se opde ao trabalho policial, tomando-o mais dificil.

18,1% responderam o mesmo para a atuacao da justica.

Pesquisa realizada pelo Centro
de Pesquisas juridicas Aplicadas
- CPJA, da Escola de Direito da
FGV em Sdo Paulo e pelo Férum

de Seguranca Publica.
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